Отчет о результатах самообследования   
муниципального образовательного учреждения дополнительного образования 

Детско-юношеского центра «Ярославич» за 2024 год.
Общие сведения об учреждении:

Полное название образовательного учреждения: муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Детско-юношеский центр «Ярославич» (далее - Центр) 

Ф.И.О. руководителя ОУ: Шленев Александр Константинович

Адрес: 150063, г. Ярославль, ул. Труфанова дом 25, корпус 2, телефон (4852)53-17-47

Адрес сайта ОУ, e-mail: https://yar-kids.ru 
Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 30.11.2016 года № 578/16 Серия 76Л02№ 0001362 

Направления деятельности учреждения: 1. Предоставление образовательных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ - художественной, физкультурно-спортивной, социально-гуманитарной, технической, краеведческой направленности. 2. Психолого-педагогическое сопровождение детей, родителей и педагогов. 3. Организация досуговой деятельности для детей и их семей. 4. Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время. 5. Организация городских массовых мероприятий для школьников города Ярославля. 

Образовательный процесс осуществляется по трём адресам: 
1-учебное здание - ул. Труфанова дом 25, корпус 2, 
2 учебное здание – ул. Труфанова дом 29, корпус 2, 
3 учебное здание – ул. 1-Приречная дом 11.

Наличие автотранспорта: нет.

Материально-техническая база МОУДО ДЮЦ «Ярославич» является собственностью мэрии города Ярославля и включает в себя три учебных помещения площадью 2155,3 кв.м;  Фойе для приема и ожидания детей;  актовый зал, танцевальный класс, спортивный зал; 25 учебных комнат; санитарно-технические помещения, гардероб; кабинеты для административного и педагогического персонала;   кабинет для проведения психологических консультаций;  учебная мебель: столы стулья для кружковой работы, учебные парты, шахматные столы;  10 вододиспенсеров; 45 персональных компьютеров и ноутбуков;  принтеры, сканеры, видеокамеры, регистраторы, ручной досмотровой металлодетектор; 2 проектора и экрана; тренажеры, шведская стенка, мешок для бокса, татами, скамья для пресса;  акустические системы для проведения мероприятий и вокальных эстрадных занятий,  пианино, синтезаторы, радиосистемы, беспроводная микрофонная система, профессиональный концертный микшерный пульт, прожектора светодиодные сценические, сабвуфер профессиональный;  2 интерактивные доски;  телевизоры;  музыкальные центры; облучатель «Дезар»,  рециркулятор, газонокосилка, пылесосы, стиральная машина, швейные машины, оверлок, ламинатор, переплетная машина;  конструкторы для занятий робототехникой, оборудование для занятий, конструкторы для занятий легоконструированием – 25 шт.;  надувные мячи – 9;  настольные игры для детей, посещающих летние лагеря;  зеркала в танцевальных залах; хореографические станки,  танцевальные костюмы, театральные костюмы, ростовые куклы; живой уголок: аквариумы.
В настоящее время в Центре обучается 2702 учащихся в возрасте от 3 до 18 лет, из них - 194 учащихся – в объединениях по предоставлению платных образовательных услуг, обучающиеся по сертифицированным программам – 166 человек.
В учреждении реализуются программы, загруженные в Навигатор: 
	бюджетные
	платные
	сертифицированные

	Художественная
	29
	4
	2

	Физкультурно-спортивная
	22
	1
	2

	Социально-гуманитарнаяя
	12
	2
	1

	Техническая
	1
	
	1

	Туристско-краеведческое
	1
	
	

	иные
	2
	
	

	Итого
	80


В Центре ведется работа с детьми с ОВЗ, реализуется ДАОП «Шахматы для дошкольников с ОВЗ», количество детей – 25 человек. ДАОП «Ритмопластика для детей с ограниченными возможностями здоровья» - 47 человек
Систематически проводится мониторинг освоения учащимися общеобразовательных программ, результатов участия детей в соревнованиях, конкурсах, фестивалях. 
О высоких результатах образовательной деятельности свидетельствуют достижения детских коллективов, результаты их участия в конкурсах, соревнованиях, фестивалях. В течение года 2189 обучающихся приняли участие в мероприятиях различного уровня. 2079 обучающихся стали победителями и призерами массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали).
 Большая роль в системе оценки качества образовательной деятельности отводится взаимодействию с родителями: анализируется их удовлетворенность организацией и результатами образовательного процесса, деятельностью педагогов и творческих коллективов. 

Для получения обратной связи от обучающихся и родителей ежеквартально проводится мониторинг, который показывает уровень удовлетворенности образовательным процессом.

Педагогом-психологом Игнаховой Э.Н. регулярно проводится мониторинг удовлетворенности детей и родителей ДЮЦ «Ярославич».
Результаты удовлетворенности в 2024 году были получены от 235 обучающихся следующих объединений: ​«Ирис», «Палитра», «Ритм», «Welcome», «Каприз», «Карате», «Дзюдо», «Мир лепки и росписи», «Точка движения», «Хип-хоп».

Мониторинг показал следующие результаты. Посещаемость объединений Центра детьми стабильно. После первого года они продолжают заниматься в секциях и кружках, о чем говорит процент обучающихся, включенных в деятельность более 5 лет (23,7%), и процент тех, кому нравится заниматься в Центре (78%).

Взаимоотношения обучающихся с педагогами можно оценивать как положительные. 68% детей отмечают то, что в Ярославиче им нравятся хорошие педагоги. При этом 60,1% обучающимся удобнее получать информацию от педагога. 

Ощущение детьми себя в стенах Центра можно отметить, как комфортное. Дружественную атмосферу выделяют 35%; удобные условия – 36,5%; наличие друзей 50%; 87,3% ходят на занятия с удовольствием.

Мероприятия, в которых обучающиеся больше всего принимают участие – спортивные (51,7%) и творческие (50%)

Мониторинг родителей (законных представителей) обучающихся позволил получить результаты от 936 представителей следующих объединений: ​«Футбол», «Ритм», «Каприз», «Welcome», «Золотой Ключик», «За облаками», «Дзюдо», «Палитра», «Точка движения», «Хип-хоп», «Робототехника», «Кудо», «Ирис», «Карате», «Шахматы», «Цветные фантазии», «Буги Вуги», «Бусинка за бусинкой», «Мир лепки и росписи», «Гитара», «Детектив», «Клуб организаторов досуга», «Краеведение».

Результаты показали, что 91,5% родителей полностью удовлетворены работой ДЮЦ Ярославич. 96,2% родителей нравится объединение, которое посещает ребенок. 90,8% родителей удовлетворены профессионализмом педагогов.

Таким образом, более 90% родителей удовлетворены работой Центра и объединений.

Мониторинг удовлетворенности педагогов позволил получить результаты от 27 человек.

Анализ результатов мониторинга удовлетворенности педагогов показал, что 59,3% педагогов удовлетворены атмосферой, преобладающей в рабочем коллективе. Доброжелательное отношение коллег отмечают 100% педагогов. 81,5% педагогов удовлетворены объемом своей работы.

Внутренний контроль в МОУДО ДЮЦ «Ярославич» осуществляется на основании Положения и Плана работы на 2024 год, регламентирующего содержание и условия проведения контроля. Внутренний контроль осуществляли: директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

 1.Учебная деятельность:

- посещение занятий администрацией и заведующими отделов (ежемесячно заместитель директора посещает занятия педагогов с целью контроля посещаемости детей);

- проведение открытых занятий и отчетных мероприятий ;

- участие в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах и т.д.

- регулярная проверка документации и отчетности;

- аттестация педагогов

2.Воспитательный процесс:

- регулярная проверка документации и отчетности;

- посещение администрацией мероприятий внутри объединения;

- участие в творческих конкурсах и спортивных мероприятиях.

Одной из важных составляющих образовательного процесса является участие учащихся в мероприятиях социально-культурной направленности. Успешно реализуется план воспитательной работы, который направлен на сохранение и поддержание традиций Центра. План предполагает включение учащихся МОУДО ДЮЦ «Ярославич» в разнообразные массовые мероприятия: это мероприятия для новичков, дни рождения детских коллективов, выдача свидетельств об окончании обучения по образовательной программе и в творческом объединении. Учащиеся активно участвуют в городских мероприятиях, акциях, конкурсах, соревнованиях. Проводятся мероприятия совместно с родителями, в 2024 году объединение «Ритм» стали победителями в фестивале семейных игр и получили памятный подарок от учреждения. Ежегодно проходит мероприятие «Премия Ярославич», на котором награждают лучших обучающихся Центра.
Большое значение для решения образовательных и воспитательных задач отводится организации отдыха и оздоровления в дни школьных каникул. С этой целью работают досуговые площадки и лагеря дневного пребывания. Лагерь с дневным пребыванием посетили 97 человек, из них 14 человек из многодетной семьи и 6 с трудной жизненной ситуацией, из них 1 ребенок инвалид и 2 ребенка из семей участников СВО. Ежегодно делегация учреждения в летний период выезжает в загородный оздоровительный центр. Около 150 человек посетили лагеря Ярославской области. В 2024 году была организована профориентационная досуговая площадка для обучающихся 12-15 лет. 
МОУДО ДЮЦ «Ярославич» традиционно является организатором мероприятий для детей и педагогов городского и международного уровней таких как:
· Городская интеллектуально-краеведческая игра «Город, в котором я живу». 
-  Городская интеллектуальная игра «Big Brain» для учащихся 3-4, 5-6, 7-8, 9-11 классов.
-  Городская интеллектуальная игра по праву «Основы правовой культуры».

- Городской фестиваль детского и юношеского творчества хореографических коллективов «Танцующий Ярославль».
-  IV открытый городской конкурс-фестиваль эстрадного вокала «Поющий Ярославль»
-  Открытый городской кинофестиваль «Свет миру. Дети».
 В 2024 году состоялось 52 мероприятия городского уровня, 1 мероприятие международного уровня (около 600 участников). 
Важным компонентом качественного образовательного процесса являются квалифицированные педагогические кадры. На сегодняшний день в Центре работает 42 педагогических работников, из них 28 человек имеют высшее профессиональное образование. 2 выпускника нашего центра связали свою профессию с образовательной деятельностью в учреждении дополнительного образования и работают педагогами в нашем учреждении.
Педагогические и руководящие работники Центра постоянно повышают свою профессиональную компетентность. За отчетный период повысили свою квалификацию 3 человека, из них высшую квалификационную категорию получили – 1 человек, первую квалификационную категорию получили – 2 человека.

В 2024 учебном году сотрудники проходили обучение на курсах повышения квалификации: 

по программам курсов повышения квалификации, а также семинары, вебинары в дистанционном режиме. Доля педагогов, прошедших КПК в 2024 году–40,47% (17 человек).

Высокие личные достижения показали педагогические работники:

Шленев А.К. - Почетная грамота за многолетний добросовестный труд и в связи с 40-летним юбилеем МОУДО ДЮЦ "Ярославич" Территориальная администрация Дзержинского района мэрии города Ярославля 19 апреля 2024 г.

             Шленев А.К. - Благодарность за многолетний труд в сфере образования 24 декабря 2024 г. Территориальная администрация Дзержинского района г. Ярославля

Шленев А.К. - Благодарственное письмо за развитие дополнительного образования МСО. Ярославский городской комитет профсоюза работников народного образования и науки РФ 20 ноября 2024 г.
            Смирнова В.В. - Благодарственное письмо территориальной администрации Дзержинского района мэрии города Ярославля.

Смирнова В.В - Благодарственное письмо за сотрудничество в организации и проведении культурно-массовых мероприятий в рамках ""ГОДА ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА" Департамент образования мэрии города Ярославля 30 марта 2024 г.
            Смирнова В.В - Благодарность за добросовестный труд в городе Ярославле, профессиональное мастерство, ответственное и творческое отношение к выполнению вверенных обязанностей, создание доброжелательной, комфортной атмосферы в коллективе и в связи с 40-летием МОУДО ДЮЦ "Ярославич" 9 декабря 2024 г.

Пучкова А. П. – Благодарственное письмо от Ярославской областной Думы за многолетний добросовестный труд, 23.05.2024

Королева О.Г. - Почетная грамота Министерства просвещения России Приказ от 28.05.2024

Кудряшов А.С. – Благодарственное письмо от Ярославской областной Думы за многолетний добросовестный труд, 23.05.2024
Гилязутдинова Д.Н. – Благодарственное письмо мэрии города Ярославля

Грехова А.Ю. – Благодарность от территориальной администрации Дзержинского района мэрии города Ярославля.

Мудрова Е.А. - Благодарность от территориальной администрации Дзержинского района мэрии города Ярославля.

Ведерникова Е.М. - Благодарность от территориальной администрации Дзержинского района мэрии города Ярославля.

Игнахова Э.Н. - Благодарность за участие в развитии муниципальной системы образования, активной работе по инновационной деятельности 28 мая 2024 г. МОУДО ДЮЦ "Ярославич"
Кратнова О.П. - Благодарность от территориальной администрации Дзержинского района мэрии города Ярославля. 28 мая 2024 г
              Шакина А.В. - Почетная грамота от Ярославскаой городской организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации      22 ноября 2024 г.      

              Шакина А.В.- Благодарность за добросовестную и профессиональную работу 9 декабря 2024 г. МОУДО ДЮЦ "Ярославич"

               Хлопина Е.В.- Благодарность за работу в жюри, помощь в организации и проведении городской интеллектуально-краеведческой игры «Город, в котором я живу», Департамент образования мэрии города Ярославля, апрель 2024г.;

  Хлопина Е.В - Благодарность за организацию педагогической мастерской в рамках встречи участников регионального методического объединения специалистов сферы дополнительного образования Ярославской области на тему: «Современные образовательные технологии и активные методы обучения в системе дополнительного образования»; Региональный модельный центр; 23.01.2024г.;

Хлопина Е.В - Благодарность за работу в экспертной комиссии регионального конкурса «Лучшие практики дополнительного образования детей», ГАУ ДПО ЯО ИРО, декабрь 2024 г.;

Педагоги участвуют в конкурсах педагогического мастерства: 

Игнахова Э.Н.- Победитель городского конкурса «Программы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса» в номинации «Развивающие психолого-педагогические программы».

Игнахова Э.Н - Лауреат премии губернатора Ярославской области за научно-методическую разработку в составе авторского коллектива "Сопровождение профессионального самоопределения в условиях дополнительного образования".

Пучкова А.П. - Международный конкурс-батл среди лучших исполнителей 15 стран мира «Жар-птица России» – Победитель Международной Премии «Заслуженный преподаватель», Москва. Приказ №5049 от 24.09.2024

Пучкова А.П. - VII Международный многожанровый конкурс искусств «Путь наверх» - Диплом за высокое профессиональное мастерство. Г. Москва. Протокол об утверждении результатов №23\10 от 19.10. 2024г

Пучкова А.П. - II Международный конкурс искусств «Осенний вечер», г. Москва – Диплом за высокое профессиональное мастерство. Протокол № 24\10 от 20.10.2024

Пучкова А.П. - Международный конкурс-батл среди лучших исполнителей 15 стран мира «Жар-птица России» – Победитель Международной Премии «Заслуженный преподаватель», Москва. Приказ №5051 от 22.10.2024

Королева О.Г. - VII всероссийский педагогический конкурс «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века» Мой лучший сценарий -сетевое издание «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века» 20 марта 2024год. диплом 1степени

Королева О.Г. - VII всероссийский педагогический конкурс «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века» Моя лучшая методическая разработка- сетевое издание «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века»20 марта 2024год. диплом 1степени

Королева О.Г. - МЦОиП Международный центр образования и педагогики- международная интернет олимпиада по английскому языку для педагогов- онлайн, 29 февраля 2024 Диплом №ДО627576 за 1 место
Королева О.Г. - Дом знания образовательный портал для взрослых и детей- всероссийская интернет олимпиада по английскому языку для педагогов-онлайн, 5 марта 2024 Диплом №СВ29451 за 1 место
Кошкина Л.А. - «Грани мастерства» II Международный профессиональный конкурс педагогического мастерства.  «Лучший педагог-24». Направление: «Теоретические дисциплины». Лауреат 1 степени

Кошкина Л.А. - «Мудрый наставник-24» V Международный профессиональный конкурс педагогического мастерства «Признание-24». Направление: «Инструментальное исполнительство». Лауреат 1 степени
Кошкина Л.А. - «Лучший педагог-24».   V Международный профессиональный конкурс педагогического мастерства «Признание-24». Направление: «Теоретические дисциплины». Лауреат 1 степени
Хлопина Е.В. - Диплом Победителя 1 степени VII Всероссийского педагогического конкурса «Мой лучший сценарий» с разработкой «Интеллектуально-познавательная игра «Ярославль сквозь призму времени»; 20.03.2024г.; организатор конкурса: Фонд образовательной и научной деятельности 21 века (Всероссийское сетевое издание для педагогов и учащихся образовательных учреждений);

Хлопина Е.В. - Сертификат об успешном прохождении тестирования по теме: «Цифровые ресурсы, формы и методы самообразования педагога», 05.06.2024, Центр-онлайн тестирования «Сфера педагогики».

Написаны статьи:

- Нижегородцева Н.В., Игнахова Э.Н. Психологическая структура готовности к материнству женщин разных возрастных групп // ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ СОВРЕМЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ: ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА // Материалы 78-ой международной научно-практической конференции «Чтения Ушинского». Ярославль, 2024, с. 202-210

- Кузнецов И.П. «Основы обучения технике танца буги-вуги и формирования двигательных навыков у танцоров» Свидетельство о публикации авторской статьи в сетевом издании "ФОНД 21 ВЕКА" 

Королева О.Г. - Свидетельство о публикации в сетевом издании «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века»-всероссийское сетевое издание для педагогов и учащихся образовательных учреждений -Методическая разработка «Эффективные формы усвоения детьми младшего возраста английского языка средствами изобразительной деятельности»- https://fond21veka.ru/puplication/10/31/525787/серия С№525787 20 марта 2024год.

 
Королева О.Г. - Свидетельство о публикации в сетевом издании «Фонд образовательной и научной деятельности 21 века»-всероссийское сетевое издание для педагогов и учащихся образовательных учреждений- сценарий занятия по английскому языку «Приключение в зоопарке» https://fond21veka.ru/puplication/10/31/525447/серия С№ 525447 19 марта 2024 год.

Королева О.Г. - Свидетельство о публикации №31273-всероссийский образовательный портал "ИКТ педагогам" edu-ikt.ruСМИ ЭЛ № ФС 77-69478 от 25.04.2017 г. Программа профильного лингвистического лагеря с дневной формой пребывания детей «Волшебное космическое путешествие» март 2024 год.

           Хлопина Е.В. - Статья: «Фестиваль семейных игр как интерактивная форма взаимодействия с семьёй в учреждении дополнительного образования», авторы: Смирнова В.В., Хлопина Е.В., опубликована 13.03.2024г. на сайте Всероссийский образовательный портал ИКТ-педагогам, раздел: Публикации, дополнительное образование.

            Хлопина Е.В. Сценарий «Интеллектуально-познавательная игра «Ярославль сквозь призму времени», опубликован 20.03.2024 на сайте Всероссийского сетевого издания педагогов и учащихся образовательных учреждений «Фонд 21 века».

            Хлопина Е.В. Сценарий экскурсии «Путешествие вглубь веков», опубликован 27.07.2024 на сайте Всероссийского сетевого издания педагогов и учащихся образовательных учреждений «Фонд 21 века».

В течение 2024 года проводилась учебно-методическая работа по разработке и модернизации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с педагогами ДЮЦ «Ярославич». Разработаны 12 новых ДООП: «Юный бард» (Покровский Г.А.), «Глиняная мастерская» (Тырлова А.В.), «Разноцветные бусинки» (Шевелева А.Д.), «Клуб организаторов досуга» (Ефремова Е.И.), «Акробатика», «Классический экзерсис», «За облаками. Начальный этап», «За облаками. Основной этап» (Буйлова Е.Н.), «Основы эстрадного танца», «Твоя хореография», «Хореография со смыслом», «Шаг в современность» (Чуватинская Ю.А.). Были разработаны ещё 2 ДООП: «Деревянные узоры» и «Художественная лепка» с педагогом Цидилиным А.Г., но программы не реализуются. 

Модернизированы 8 ДООП: программы педагогов вокальной студии «Каприз» преобразованы в 3 комплексные программы: «Искусство эстрадного вокала – ознакомительный уровень», «Искусство эстрадного вокала – начальный уровень», «Искусство эстрадного вокала – базовый уровень». Модернизированы 3 программы студии «WELCOM»: «Изучаем английский», «Волшебный английский-2» «Волшебный английский-3» (Королёва О.Г.), ДООП «Карусель» (Зорина Е.Н.), «Экскурсии по Ярославлю» (Хлопина Е.В.).

Проведены методические консультации по темам: 

- «Разработка и оформление дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» - для пришедших в учреждение педагогов;

- «Модернизация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» - для педагогов, вносящих изменения в уже написанные программы; 

- «Подготовка информации по результатам педагогической деятельности» - для педагогов, выходящих на аттестацию;

- «Патриотическое воспитание обучающихся объединения «Глиняная мастерская»;
- «Алгоритм разработки открытого занятия в процессе прохождения аттестации на высшую категорию». 

Методист учреждения Хлопина Е.В. являлась экспертом регионального конкурса «Лучшие практики дополнительного образования детей - 2024» в номинация «Практика организационно-массовой работы с семьей в дополнительном образовании детей». Были проанализированы и оценены 12 работ педагогов образовательных учреждений Ярославской области (приказ ГАУ ДПО ЯО ИРО №01-03/129 от 01.10.2024)

В 2024 году разрабатывались проекты на конкурсы фонда Президентских грантов и Президентского фонда культурных инициатив:

· «Интеллектуальный историко-краеведческий проект «Во имя мира на Земле» к 80-летию Победы в Великой Отечественной войне» - на первый конкурс ПФКИ 2025 года (https://гранты.пфки.рф/application/about-project?applicationId=e021bc1a-532b-449d-b9e0-add943bac943 );

· «Интеллектуально-спортивные игры школьников «Тропа спецназа» - на первый конкурс Фонда Президентских грантов (https://президентскиегранты.рф/application/about-project?applicationId=2930fc1b-d8b1-4e3e-9b93-4180941e83c5 ) совместно с НКО «Ярославская городская общественная организация Центр развития КУДО «Ярославич» (руководитель Ратехин А.А.).

Перечисленные проекты не получили поддержку.

Ежегодно ДЮЦ «Ярославич» является площадкой для прохождения практики студентов ЯГПУ им. К.Д. Ушинского. В октябре - декабре 2024 года для 75 студента разных факультетов ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского проведены практико-ориентированные занятия по теме: «Особенности организации образовательного процесса в организациях дополнительного образования». На занятиях студенты познакомились с образовательной деятельностью ДЮЦ «Ярославич», с методическим и психологическим обеспечением, организационно-массовой работой учреждения, в т.ч. и реализацией мероприятий по Программе развития образования в г. Ярославле, а также посетили занятия педагогов разного профиля. В проведении мероприятий производственной практики студентов участвовали: директор Шленев А.К., зам. директора по УВР Павлова И.Н., педагог-организатор Смирнова В.В., педагоги дополнительного образования: Крылова Д.Н., Пучкова А.П., Королёва О.Г., Мудрова Е.А., Кудряшов А.С., Костин М.А. Руководителем практики являлась методист Центра Хлопина Елена Викторовна (приказ 198-ОД от 10.10.2024 г.).

В 2024 году ДЮЦ «Ярославич» совместно с МОУ ДПО ГЦРО организовал семинар-практикум «Интерактивные формы работы с родителями в учреждении дополнительного образования», на котором был представлен опыт Центра по работе с родителями. На семинаре присутствовали 23 педагога из учреждений г. Ярославля. В проведении семинара участвовали: директор Шленев А.К., методист Хлопина Е.В., педагог-организатор Смирнова В.В.

В 2024 году ДЮЦ «Ярославич» совместно с МОУ ДПО ГЦРО представлял «Опыт разработки и реализации грантовых проектов в МОУДО ДЮЦ «Ярославич» на III городском фестивале «Методические кейсы в учреждении дополнительного образования», организованного МОУ ДПО ГЦРО (октябрь 2024г.).

Методист Хлопина Е.В. участвовала в проведении педагогической мастерской на тему «Современные образовательные технологии и активные методы обучения в системе дополнительного образования» на базе Регионального модельного центра в ИРО (январь 2024г.) 

С января 2024 года в МОУДО ДЮЦ «Ярославич» создана система наставничества. Состоялся педагогический совет «Внедрение модели наставничества в ДЮЦ «Ярославич». Разработана и утверждена нормативная база наставничества: 

•
Положение о наставничестве в учреждении; 

•
Приказ об организации наставничества в учреждении; 

•
Форма плана совместной работы наставника и наставляемых на год;

•
Форма плана на месяц;

•
Форма ежемесячных отчётов наставников.

Среди педагогов учреждения было проведено анкетирование с целью выяснения профессиональных дефицитов. На основании полученной информации сформировались 2 наставнические пары (группы) по темам: «Применение современных методик и технологий в работе с дошкольниками» (наставник: Андрианова М.А., наставляемые: Игнахова Э.Н. и Артемова Н.А.) и «Формы, методы и приёмы организации занятий по хореографии» (наставник: Крылова Д.Н., наставляемый: Грехова А.Ю.). Для каждой наставнической пары были разработаны индивидуальные планы обучения.

Методическое сопровождение работы наставнических пар осуществляла методист Хлопина Е.В. Была оказана методическая помощь в написании планово-отчётных документов по работе наставнических пар, посещение занятий по плану работы наставнических пар, отчёт по наставнической деятельности за 2024 год.

В 2024 году МОУДО ДЮЦ «Ярославич» осуществлял взаимодействие с образовательными учреждениями города Ярославля: СШ 55, 58, 10, 87, 27, 60, 17 сотрудничество в рамках работы муниципального ресурсного центра «Создание муниципальной системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся». По ДООП «Профессиональные пробы» проходит обучение около 800 человек. 

С 2020 года МОУДО ДЮЦ «Ярославич» участвует в создании новых мест дополнительного образования детей в городе Ярославле. Было расширено количество мест по направлению Шахматы в количестве 140 мест. В 2024-2025 учебном году количество обучающихся составляет 130 человек.
Особое место в деятельности Центра занимает вопрос информационной открытости образования, который позволяет в равной степени включиться в образовательный процесс всех участников этой деятельности: детей, родителей, педагогов. С 2021 года МОУДО ДЮЦ «Ярославич» создал новый сайт учреждения, где сосредоточен массив информации, который рассчитан на широкий круг пользователей. Информационный ресурс включает в себя сведения о регламентах работы учреждения, о документальном сопровождении образовательного процесса, о детских творческих коллективах, о педагогических кадрах, о безопасности жизнедеятельности, о финансово-хозяйственной деятельности и др. С 2016 года активно работает группа МОУДО ДЮЦ «Ярославич» в сети «ВКонтакте».
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Организацию образовательного процесса МОУДО ДЮЦ «Ярославич» с учетом спектра реализуемых образовательных программ, услуг и работ в 2024 году можно признать в целом удовлетворительной. Производственные показатели по всем видам деятельности выполнены. Объем и качество муниципальных услуг, предоставляемых Центром, путем реализации программ дополнительного образования детей соответствовали заявленным в муниципальном задании на 2024 год. Успешно решены многие поставленные перед учреждением задачи и определено направление развития МОУДО ДЮЦ «Ярославич».
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Директор МОУДО ДЮЦ «Ярославич» 



А.К. Шленев
Показатели самообследования деятельности МОУДО ДЮЦ «Ярославич» за 2024 год
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	человек

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	2782

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	374

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	1103

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)
	1263

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)
	42

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	196

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	162 / 5.8 %

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	51 / 1,8 %

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	127 / 4,6 %

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	111

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	1

	1.6.3
	Дети-мигранты
	0

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	16

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	0

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	2189 / 78,7 %

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	343

	1.8.2
	На региональном уровне
	184

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	119

	1.8.4
	На федеральном уровне
	321

	1.8.5
	На международном уровне
	1217

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	2079 / 74,7 %

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	339

	1.9.2
	На региональном уровне
	142

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	100

	1.9.4
	На федеральном уровне
	295

	1.9.5
	На международном уровне
	1203

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	215 / 7,7 %

	1.10.1
	Муниципального уровня
	215

	1.10.2
	Регионального уровня
	0

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	0

	1.10.4
	Федерального уровня
	0

	1.10.5
	Международного уровня
	0

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	53

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	52

	1.11.2
	На региональном уровне
	-

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.11.4
	На федеральном уровне
	-

	1.11.5
	На международном уровне
	1

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	42

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	28 / 66,7 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	22 / 52,4 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	6 / 14,3 %

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	5 / 12 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	24 /57,1 %

	1.17.1
	Высшая
	13

	1.17.2
	Первая
	11

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	19 / 45,2 %

	1.18.1
	До 5 лет
	13

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	6

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	16 / 38 %

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	11 / 26,2 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	31 / 42,5 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	1 /2,4 %

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	25

	1.23.1
	За 3 года
	16

	1.23.2
	За отчетный период
	9

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	есть

	2.
	Инфраструктура
	единиц

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	25

	2.2.1
	Учебный класс
	20

	2.2.2
	Лаборатория
	0

	2.2.3
	Мастерская
	0

	2.2.4
	Танцевальный класс
	3

	2.2.5
	Спортивный зал
	2

	2.2.6
	Бассейн
	0

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	1

	2.3.1
	Актовый зал
	1

	2.3.2
	Концертный зал
	0

	2.3.3
	Игровое помещение
	0

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	0

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	имеется

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	0

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	0

	2.6.2
	С медиатекой
	0

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	0

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	0

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	0

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0
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